職務経歴書
〇〇〇〇年〇月〇〇日 現在　
氏名　〇〇 〇〇　
［職務概要］
大学卒業後、株式会社〇〇〇〇〇〇〇〇〇に入社をし、第一営業部に配属。〇〇〇〇年〇月までは在庫管理や現場管理、仕入れ担当として従事。その後、第一営業部主任に昇格をし、営業職に配属。大手スーパーのバイヤーに対して青果物の提案営業に従事。

［職務経歴］
■〇〇〇〇年〇月～現在　株式会社〇〇〇〇〇〇〇〇〇（正社員）
◇事業内容：国内産青果物の荷受け、分荷、販売、仕入れ代行業務
◇資本金：〇,〇〇〇万円　従業員数：〇〇名　設立：〇〇〇〇年〇月　
	期間
	職務内容

	〇〇〇〇年〇月
～
〇〇〇〇年〇月
	第一営業部 配属
【担当業務】
・在庫管理
・現場管理
・商品管理
・クレーム分交換配送
・商品仕入れ

	〇〇〇〇年〇月
～
現在
	第一営業部 主任に昇格
主任に昇格をし、現職では異例の営業職に異動することができ、既存顧客に対して青果物の提案営業に従事。
【営業スタイル】既存営業　〇〇〇％　
【担当地域】〇〇エリア
【取引顧客】〇〇〇、〇〇〇、〇〇〇、〇〇等
【取引商品】青果物等
◆営業実績
・〇〇〇〇年度実績：〇億〇〇〇万円 ※達成率〇〇〇％
・〇〇〇〇年度実績：〇億円　※達成率〇〇〇％


［資格］
・普通自動車第〇種免許（〇〇〇〇年〇月取得）

［PCスキル］
・ワード、エクセル、パワーポイント　

 [自己ＰＲ]
青果物は生ものゆえに傷みやすい在庫を一日でも早く売る必要があります。現場で働くパートの方に対して売り方のアドバイス、ディスプレイ方法等をお伝えすることも私の仕事でしたので、バイヤー様だけではなく、現場の方との関係性も大切にしていました。また、バイヤー様との商談では、直近の商品の提案ではなく、次のシーズンにおいての提案が必要になってくるため、前年の比較や他社の成功事例を伝えてきました。その結果、営業としての予算を持ってから〇年連続で予算を達成することができました。

今まで任された業務において成果を残すよう努力してまいりました。これまでの経験を活かし、貴社におきましても実績を残せるように努力いたします。
何卒、よろしくお願い申し上げます。
以上　
