職務経歴書
〇〇〇〇年〇月〇〇日 現在
氏名　〇〇　〇〇
［職務概要］
[bookmark: _heading=h.30j0zll]〇〇〇〇大学卒業後、〇〇〇〇〇〇株式会社に新卒入社となり、〇〇〇〇〇〇〇〇〇にて、店舗販売スタッフとして店頭に立ち、接客販売・新規顧客開拓・顧客管理・在庫管理・アクセサリーのレイアウトを担当する。

［職務経歴］
■〇〇〇〇年〇月～〇〇〇〇年現在　〇〇〇〇〇〇株式会社（正社員）
◇事業内容：ファッション衣料の製造並びに販売
◇グループ売上高：〇〇〇億円　　従業員数：〇〇〇名　設立：〇〇〇〇年〇月　
	期間
	職務内容

	〇〇〇〇年〇月
～
〇〇〇〇年〇〇月
	〇〇〇〇〇〇〇〇〇店　販売職

【業務内容】
・提案型接客販売 （ターゲット層〇〇代〜〇〇代）
・インバウンド対応
・コーディネート提案
・商品在庫管理（納品、返品、棚卸）
・備品管理
・顧客管理
・店舗構成、商品（アクセサリー）レイアウト等VMD作業

◆実績
・月予算〇〇〇万に対して月平均〇〇〇万の個人売上達成を継続（達成率〇〇〇%）
・館ロールプレイング大会に出場し〇〇名の中から新人賞を受賞
・新人〇〇名中 個人売り上げ〇位を達成
・〇〇〇〇年下半期〇〇〇万円の売上達成（達成率〇〇〇%）


	〇〇〇〇年〇月
～
〇〇〇〇年〇月
現在
	〇〇〇〇〇店　販売職

【業務内容】
・提案型接客販売 （ターゲット層〇〇代〜〇〇代）
・コーディネート提案
・商品在庫管理（納品、返品、棚卸）
・備品管理
・顧客管理
・店舗構成、商品（アクセサリー）レイアウト等VMD作業

◆実績
・予算比の高い店舗なため個人売上ノルマ店舗予算対比〇〇％を目標に掲げ、
〇〇〇店では厳しかった新規顧客開拓数、客数ともに店舗〇位を獲得
・〇〇〇〇年〇月、新規開拓数〇〇店舗〇位の実績を獲得。新規開拓数月〇〇客
・〇〇〇〇年〇月、〇〇店舗〇位、全国〇位の個人売上を達成
新規顧客開拓数は全国〇位を獲得
・月平均〇〇客、新規開拓数月平均〇〇件以上の実績




 [自己ＰＲ]
目標達成意欲

毎月の予算を達成する為に上司とのロープレを行い、フィードバックを貰うことを欠かさずに行いました。成功・失敗要因を明確に分析し、ノートにまとめて実際の接客業務に活かせるよう取り組んでまいりました。
また、トレンドの勉強のみならず、他店舗や、他ブランドでの売れ筋を把握しておく事で、具体的な提案をすることができ、その結果継続的に予算達成をおさめ会社へ貢献することが出来ました。

貴社におきましても努力し続けます。
何卒宜しくお願い致します。

以上　
