職務経歴書
〇〇〇〇年〇月〇日 現在　
氏名　〇〇 〇〇　
［職務概要］
大学卒業後、〇〇〇〇〇〇〇〇株式会社に新卒入社。新店である〇〇支店に配属となり、シェア獲得、売上構築の為担当エリアである〇〇市にて営業活動に従事。その後、株式会社〇〇〇〇〇（旧〇〇〇〇〇〇〇〇〇）に入社をし、求人広告の営業職として、全業界全業種、人事～社長の全レイヤー、中小～大手までの全企業規模向けの提案営業に従事。

［職務経歴］
■〇〇〇〇年〇月～〇〇〇〇年〇月　〇〇〇〇〇〇〇〇株式会社（正社員）
◇事業内容：商品先物取引業、金融商品取引業
◇資本金：〇〇億〇,〇〇〇万円　売上高：〇〇億円（〇〇〇〇年〇月）　従業員数：〇〇〇名　上場
	期間
	職務内容

	〇〇〇〇年〇月
～
〇〇〇〇年〇月
	〇〇支店　配属
新人研修を経て、新店の〇〇支店における〇〇エリアの法人、個人の顧客に対して、商品先物、株価指数取引、現物株等の営業を担当。
【営業スタイル】新規開拓　〇〇〇％
【取引顧客】〇〇社
【担当エリア】〇〇エリア
【取扱商品】商品先物、株価指数取引、現物株等
【実績】
・新入社員年間新規件数ランキング〇位　※〇〇名中
・売上部門〇位　※〇〇名中
・〇年目から新人指導外務員に就任
・〇〇〇〇年〇月度査定：全支店一般社員の中でTOP



■〇〇〇〇年〇月～現在　株式会社〇〇〇〇〇（旧株式会社〇〇〇〇〇〇〇〇〇）
◇事業内容：中途の採用支援業（採用広告事業）
◇資本金：〇億〇,〇〇〇万円　売上高：〇,〇〇〇億円（〇〇〇〇年〇月～〇〇〇〇年〇月）　従業員数：〇〇,〇〇〇名（〇〇〇〇年〇月）　上場
	期間
	職務内容

	〇〇〇〇年〇月
～
〇〇〇〇年〇月
	〇〇支店　配属
〇〇エリア初の新規顧客獲得専門部隊として全業界、大手から中小、社長から人事担当まで幅広い対象に求人広告営業を担当。
【営業スタイル】新規開拓　〇〇〇％
【取扱商品】求人広告
【実績】
・入社後〇ヶ月間の間、毎月新規開拓件数、売上の必達。
・月間MVP〇度受賞
・新規TOP賞〇度受賞
・〇月度全国新規件数TOP賞受賞　※〇〇〇名中

	〇〇〇〇年〇〇月
～
〇〇〇〇年〇月

	〇〇支店　
前部署と変わらず、全業界、大手から中小、社長から人事担当まで幅広い対象に求人広告営業を担当。
【営業スタイル】新規開拓〇〇％　既存営業〇〇％
【担当エリア】〇〇県南部エリア
【取引顧客】〇〇〇～〇〇〇社
【取扱商品】求人広告
【実績・取り組み】
・全指標達成率：〇〇〇％
・マーケット成長率：〇〇〇％
・月間MVP賞〇度受賞
・新規TOP賞〇度受賞
・顧客満足度A/B評価率〇〇％　※全社平均〇〇％

	〇〇〇〇年〇月
～
〇〇〇〇年〇月
	〇〇支店
前部署と変わらず、全業界、大手から中小、社長から人事担当まで幅広い対象に求人広告営業を担当。
【営業スタイル】新規開拓〇〇％　既存営業〇〇％
【担当エリア】〇〇県東エリア
【取引顧客】〇〇〇～〇〇〇社　※〇〇支店において〇番目の担当社数
【取扱商品】求人広告
【実績】
・新型コロナウィルスの影響を受ける中、顧客接点量に重きを置き、〇月度にMVP受賞

	〇〇〇〇年〇月
～
現在

	株式会社〇〇〇〇〇ライフスタイル　〇〇美容Gに出向
〇〇市・〇〇市の美容マーケット担当の営業職として従事。
【営業スタイル】新規開拓〇〇％　既存営業〇〇％
【担当エリア】〇〇市、〇〇市
【取引顧客】〇〇社
【取扱商品】〇〇〇〇〇〇〇〇〇
【実績】
・前年対比〇〇〇％　※平均達成率〇〇％



［資格］
・普通自動車第〇種免許（〇〇〇〇年〇月取得）

［PCスキル］
・ワード、エクセル、パワーポイント　

 [自己ＰＲ]
【1】企画提案力
常に仮説検証型の営業スタイルを心掛けておりました。ヒアリング~仮説構築~課題解決法の提案といった一連の流れをクライアントに対して行い、その中でもヒアリングに注力することで、クライアント自身も気 付いていない潜在ニーズを探り当て提案に活かしてきました。結果として、全業務指標達成や MVP 獲得という自身の業績にも繋がったと考えています。

【2】数値分析力
クライアントやメンバー対し共通言語である数値で課題特定をすることを考え行動しておりました。対クライアントでは中長期的な採用、集客課題改善やコストの明確化、採用、集客効果の最大化を図ることができ顧客満足度の向上・紹介という成果に繋がったと考えております。

今まで営業職として、成果を残すよう努力してまいりました。これまでの経験を活かし、貴社においても即戦力として貢献したいと考えております。何卒、よろしくお願い申し上げます。
以上　
