職務経歴書
〇〇〇〇年〇月〇〇日 現在　
氏名　〇〇 〇〇　
［職務概要］
大学卒業後、株式会社〇〇〇〇〇〇〇〇に入社をし、〇〇〇〇〇〇株式会社の派遣業務として固定回線の提案営業に従事。顧客の潜在ニーズを引き出すことで信頼関係を築き、月間予算に対し約〇〇〇％の達成率を〇〇か月間継続。その後、〇〇 〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇 〇〇〇〇〇の派遣業務として、販売代理店へ自社製品の販売促進営業を実施。店舗の課題解決に協力し関係性維持に努め、販売数向上に貢献。株式会社〇〇〇〇〇〇〇、株式会社〇〇〇〇〇〇〇〇では、〇〇 〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇 〇〇〇〇〇の業務を引き続き担当。

［職務経歴］
■〇〇〇〇年〇月～〇〇〇〇年〇月　株式会社〇〇〇〇〇〇〇〇
◇事業内容：人材派遣、有料人材紹介
◇従業員数：〇〇〇名
	期間
	職務内容

	〇〇〇〇年〇月
～
〇〇〇〇年〇月
	セールスプロモーション部　第一営業部　配属
〇〇〇〇〇〇株式会社の派遣業務として、家電量販店に常駐をし、家電製品や固定回線サービスの提案を担当。〇〇〇〇年〇月以降は〇〇 〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇 〇〇〇〇〇の業務へ移行。
【営業スタイル】ご来店いただいた顧客への営業
【担当地域】〇〇都内の家電量販店
【取引顧客】個人顧客
【取引商品】〇〇〇〇〇〇〇〇〇、〇〇〇〇〇〇〇〇 〇〇〇、〇〇〇〇〇〇〇〇モバイル回線、家電製品全般

◆営業実績
・〇〇〇〇年〇〇月～〇〇か月間連続必達　※達成率〇〇〇％以上である獲得数〇〇件以上
・〇〇〇〇年〇月度：〇〇〇〇〇〇〇〇 〇〇〇〇〇件、全国獲得数ランキング〇位／〇,〇〇〇名中
・チーム目標件数：〇〇か月連続必達　

◆その他
固定回線チームのリーダーとして、店舗〇フロアの人員配置やシフト管理、目標件数の設定やメンバーへの研修を実施。また、家電量販店社員や店舗内の競合他社、家電メーカー販売員との折衝担当。



■〇〇〇〇年〇月～〇〇〇〇年〇月　株式会社〇〇〇〇〇〇〇
◇事業内容：店舗・販路ラウンド、行政サービス支援等
◇従業員数：〇,〇〇〇名
	期間
	職務内容

	〇〇〇〇年〇月
～
〇〇〇〇年〇月
	オペレーション第一事業部　首都圏オペレーション第二室　配属
主に〇〇〇〇〇〇〇の運営代理店を巡回し、〇〇 〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇 製スマートフォンの販売促進営業を行う。加えてスーパーバイザーも兼務し、全国 〇〇 名のラウンダーへの研修や業務改善を実施。 
【営業スタイル】既存のフォロー営業
【担当地域】〇〇 〇〇 区・〇〇〇〇エリア
【取引顧客】通信キャリア〇〇〇〇運営代理店〇〇〇〇〇〇〇、〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇他 合計約 〇〇〇 店舗 
【取扱商品】〇〇 〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇 製スマートフォン 


◆営業実績
・〇〇〇〇年度担当エリア実績：〇,〇〇〇台、目標達成率 〇〇〇％
・〇〇〇〇年度担当エリア実績：〇,〇〇〇台、目標達成率 〇〇％　※全国平均達成率〇〇％（コロナウイルスの影響による） 
◆その他
業務プロセスを評価され、〇〇年度からスーパーバイザーに任命。




■〇〇〇〇年〇月～〇〇〇〇年〇月　株式会社〇〇〇〇〇〇〇〇　※転籍
◇事業内容：販売促進フィールドマーケティング、人材派遣業
◇従業員数：〇〇〇名
	期間
	職務内容

	〇〇〇〇年〇月
～
〇〇〇〇年〇月
	事務局統括本部　配属
前職から転籍をし、同業務を担当。 
【営業スタイル】既存のフォロー営業
【担当地域】〇〇 〇〇 区
【取引顧客】通信キャリア〇〇〇〇運営代理店〇〇〇〇〇〇〇、〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇他 合計約 〇〇〇 店舗 
【取扱商品】〇〇 〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇 製スマートフォン 



［資格］
・普通自動車第〇種免許（〇〇〇〇年〇〇月取得）
・普通自動〇輪免許（〇〇〇〇年〇月）

［PCスキル］
・ワード、エクセル、パワーポイント　

 [自己ＰＲ]
（１）相手の立場に立った行動 
営業活動では、相手に与えた利益が自分に返ってくると考えています。そのため、常に相手の立場になり考え行動してきました。販売員としては、お客様の要望や課題を解決できる商品を提案することで信頼して頂き、自社サービスの契約に繋げていました。法人営業では、店舗の要望や課題を予測し、自社製品を用いて解決できるような提案を行っています。折り畳みケータイからスマホへの移行件数が足りない店舗では、自社のシニア向け製品の研修を二日間で〇〇人へ実施しました。結果、翌月の店舗目標である移行件数〇〇件を達成し、自社製品のシェア率も〇％から〇〇％へ引き上げることができました。 
 
（２）責任感の強さ 
 今まで経験してきた仕事では、自身に与えられた目標やチーム単位での目標の達成を常に意識して取り組んでいました。この気持ちが強いあまりに新卒時は前のめりになりすぎて逆効果になってしまった時期もありましたが、目標に対して逆算し、日々の予算、時間ごとの予算を組むことで成果を出してきました。法人営業では全体の目標から店舗毎に必要な販売数を落とし込み、結果に繋げることができていました。今後も常に自身の目標には責任を持って活動していきます。

今後は今までの経験を活かしつつ、新たな分野にも挑戦していきたいと考えています。
日々学び続ける姿勢で意欲的に取り組んで参ります。
何卒、よろしくお願い申し上げます。
以上　
