職務経歴書
〇〇〇〇年〇月〇〇日 現在
氏名　〇〇　〇〇

［職務概要］
学生時代からアルバイトを始めて約〇年間居酒屋での経験があります。〇〇〇〇年からはバイトリーダーとして新人の教育から
発注まで店長不在時の店舗経営担当として業務全般に携わってきました。
［職務経歴］
■〇〇〇〇年〇月～〇〇〇〇年〇月　〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇株式会社（アルバイト）※在籍期間：〇年〇ヶ月
◇事業内容：接客、キッチン
	期間
	職務内容

	〇〇〇〇年〇月
～
〇〇〇〇年〇月
	役割：バイトリーダー
【業務内容】
・接客、販売
・新人教育
・在庫管理
・商品発注
・売上管理
・閉店準備、閉店作業
・キッチン事務(製造・調理)
・清掃



■〇〇〇〇年〇月～現在　株式会社〇〇〇（正社員）※在籍期間：〇か月
◇事業内容：物流倉庫業務、携帯販売、人材コンサルティング、IT事業
◇資本金：〇〇〇〇万円　　従業員数：〇〇〇名　設立：〇〇〇〇年〇月　
	期間
	職務内容

	〇〇〇〇年〇月
～
現在 
	物流倉庫業務
【事業内容】
・梱包
工夫した点
・商品によって使用する箱、商品コードが書いてあるラベルの貼る位置を考えながら
業務をしていた。
・ラベルを張る際、破れやすいので、慎重にかつ、速さを意識しながら
業務をしていた。
・ピッキング
工夫した点
・重いものや大きいものがあるとき、きれいにオリコンに入れたり、
持ち上げる方法を常に考えながら作業をしていた。
・梱包と同様作業時間を意識し、かつ正確に作業をしていた。





［資格］
・普通自動車第〇種免許（〇〇〇〇年〇月取得）
・Linux〇〇〇 (〇〇〇〇年〇月取得)
［PCスキル］
・ワード、エクセル、パワーポイント　※初級レベルですが一通り使用経験あり

 [自己ＰＲ]
・相手の立場に立つ力
「自分が相手に何を与えたいかよりも、相手が何を求めているのかを一番に考え、応じること」を大切にして
います。
アルバイトではバイトリーダーとして、新人には特に気を配り、常に自分がどうしたら覚えられるのかを考えながら
教えています。
結果、バイト仲間からは教え方が上手だと評価され、多大な信頼を得ることができました。
以上　
