職　務　経　歴　書

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　〇〇〇〇年〇〇月〇〇日現在

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　氏名　〇〇　〇〇
■職務要約
　〇〇〇〇年〇月～現在
▪ 企業名 株式会社〇〇〇〇〇〇　 

〇〇〇〇高等学校卒業後、株式会社〇〇〇〇〇〇に 入社し〇〇製鉄所構内にて玉掛け作業や機上クレーン運転業務に携わってまいりました。 
■職務経歴

入社後〇ヶ月で玉掛け免許を取得。その〇ヶ月後に出荷作業認定を取得し、〇年間出荷作業(品質管理)と玉掛け作業を 主に行う。 〇〇〇〇年〇月ごろにクレーンの勉強を始め、実技と筆記の関係により〇〇月に取得。 また〇〇〇〇年の〇月からJK(自己管理活動)のチーム長を〇年間務める。 〇〇〇〇年から無線クレーン運転士を行いながら出荷作業員を〇名教育。 〇〇〇〇年から現在にかけて機上クレーン運転士及び出荷標準表の作成を行う。
■活かせる経験・知識・技術
・チーム長経験 

・出荷員〇人育成 

・リーダー経験
■資格

・普通自動車免許第一種 

・玉掛技能者 

・クレーン・デリック運転士免許(限定なし)
■自己ＰＲ
　現在は工場勤務〇年目になり、クレーン運転業務を行なっております。 
〇年目は玉掛け業務をしておりましたが、「クレーンを運転してみたい！」と思い、〇年目にクレーンの勉強を始め、 約半年で免許を取得、〇年目にはクレーン運転の公認をもらいクレーン運転業務に就くことができました。 また、工長のみが作成していた作業標準表も数が多く一人では負担があるのではと思い、「僕もしますよ！」と言っ たところ「量が多いから助かる、ありがとう！」と言って頂き、今ではクレーン運転を行いながら、作業標準表の作 成も行っています。このように自らできることはないかと探し、取り組んでいく積極性を大事にし、御社に貢献した いと思います。
以上

あまり、限定せずに簡潔に！
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