職務経歴書

〇〇〇〇年〇〇月〇〇日
氏名　〇〇〇 〇〇
【職歴要約】
株式会社〇〇〇〇〇〇にて〇年間、営業を経験。入社後〇年間は、不動産投資の営業を行い、その後、〇年間賃貸不動産の仲介営業を経験。投資営業時代は、反響営業を行い投資検討者への初回折衝からニーズ調査・プラン作成・プラン提示・資金計画案内・契約業務を担当。ご成約のお客様からのご紹介営業や反響営業～新規エンドユーザーの開拓を目指す。その後、賃貸不動産仲介営業に移り、投資物権をご成約頂いたお部屋を管理物件とし入居付け業務を経験。引越し検討者のニーズ調査・お部屋の提案・契約を担当。投資物権のオーナー満足度の向上と管理物件の稼働率維持・向上を目指す。また、引っ越しに伴う顧客への引越し業者の紹介として、新規提携先を〇件増やすことを行い、付帯設備費用の売上向上を図る。

【職務経歴】
株式会社〇〇〇〇〇〇　事業内容：新卒入社後、〇年間営業部に所属し、販売業務を経験後、賃貸営業課にて入居付業務を従事。ともにテレアポ営業を行い、新規開拓を行った。
設立：〇〇〇〇年　資本金：〇,〇〇〇万円　売上高：円（〇〇〇〇年度）従業員数：〇〇〇名
	期間
	業務内容

	〇〇〇〇年〇月～
〇〇〇〇年〇月
	営業部
【具体的な仕事内容】
投資不動産営業
・〇〇〇〇年〇月入社:営業本部営業部所属。 投資不動産の検討者へニーズ調査・プラン作成・提案・契約業務を担当。
新卒入社〇〇名のうち、〇位の売上件数：年間：〇件
 ・〇〇〇〇年〇月:副主任昇格。
従来業務に加え、新卒教育を担当。
<内容> 
・反響顧客のアポイント取得 ・プラン作成 ・商談時プラン提案 ・契約業務 ・アフターフォロー
〇〇〇〇年度、年間〇件の販売実績。
<ポイント>
新卒同期でいち早く役職持ちとなり翌年の新卒教育を担当。

	〇〇〇〇年〇月～
現在に至る。
	賃貸営業課
【具体的な仕事内容】
賃貸仲介業務
・〇〇〇〇年〇月営業部から賃貸営業課へ移動。 
お引越し検討者へニーズ調査・物件提案・契約業務を担当。
<内容> 
・反響顧客のアポイント取得 ・物件案内
・物件提案
・契約業務・ライフライン・引越し業者取次・アフターフォロー
<ポイント>
 〇年間の投資不動産営業の経験を踏まえ、 実際の賃貸マーケットの理解の為、希望異動を行う。
賃貸営業課として、ライフライン業者〇社と引越し業者〇社を業務委託契約として新規提携を行い。周辺売上として選択しを増やす。


【活かせる経験・知識・技術等】
・宅地建物取引士
〇〇〇〇年度　試験合格後　〇〇〇〇年〇月に登録講習受講済み。
・反響営業（個人向け）
　テレアポによる新規顧客獲得営業に〇年従事。

【PCスキル】
・Word：文章作成・見積書・提案書・社内文書
・Excel：入力・集計、表・グラフ、関数計算
・PowerPoint：文字入力、図版作成、アニメーション

【自己PR】
・<スピード感・コミュニケーション力> 
前職では、スピード感が大切な職種の為、レスポンスの速さを心がけ業務に取り組んでいます。
 顧客の為もあり、仲間とのコミュニケーションを大切にする事で業務を円滑に進め、顧客へスピード感あるレスポンスにて、成約に繋がることを意識していました。
 貴社でも、前職で培ったスピード感とコミュニケーション力を活かして、顧客へのレスポンスの速さとヒアリングによる提案力で成約に繋げたいと考えております。
以上
