職務経歴書
〇〇〇〇年〇月〇〇日
〇〇　〇〇

■職務要約
前職、〇〇〇〇〇〇〇株式会社には販売担当として〇〇〇〇年に入社し、〇店舗経験〇〇〇〇年からは副店長、〇〇〇〇年から〇〇〇〇年〇月の退社まで店長としてスタッフの採用から売り上げ管理まで店舗経営、運営担当としての　業務全般に携わってきました。店舗独自の顧客管理手法の開発や売り上げ促進の営業施策をさせて頂きました。

現職、〇〇〇〇〇〇株式会社には営業兼インストラクターとして〇〇〇〇年〇月に入社し、代理店
〇社様と美容室様〇〇〇店舗を担当させて頂いております。
主に美容室専売品のシャンプーやトリートメント、ヘナカラーの自社製品のお取り扱い頂いている
既存美容室様へのフォローや提案業務、実技指導を行っております。

■職務経歴
[bookmark: _Hlk78362307]〇〇〇〇年〇月～〇〇〇〇年〇月　株式会社〇〇〇〇〇〇〇　
事業内容：ドラックストアー ・調剤薬局
雇用形態：正社員
	[bookmark: _Hlk78360560]期間
	業務内容

	〇〇〇〇年〇月～〇〇〇〇年〇月
	駅中テナント店や郊外店合わせ〇店舗を経験
販売担当として接客・販売・在庫管理業務を行う。
〇〇〇〇年〇月より副店長に任命される。
【実績】
最年少で店長ライセンス試験合格

	〇〇〇〇年〇月～
〇〇〇〇年〇月
	店長職として社員やパート・アルバイトを含め〇〇名をマネジメント
店舗運営を任されスタッフの採用から店舗の売り上げや商品管理まで　　　　業務全般を行う。
【実績】
着任〇年で赤字店舗の黒字化に成功
会社目標の営業利益率〇％を達成
人時生産性予算対比〇〇〇％達成
人時売上〇〇〇％達成
会社から最高評価を頂く。






〇〇〇〇年〇月～現在　〇〇〇〇〇〇株式会社
事業内容： 
雇用形態：正社員
	期間
	業務内容

	〇〇〇〇年〇月～
現在
	【取り扱い商材】
美容室業務用トリートメント、シャンプー、トリートメント
ヘナカラー
【担当顧客様】
・関西圏、代理店様〇社・美容室様〇〇〇店舗
既存顧客が〇〇％以上を占めております。
【業務内容】
・既存顧客フォロー（現状の確認、新商品の提案）
・実技指導
・越境EC業務
【実績】
〇〇〇〇年度　担当代理店様、美容室様合計予算対比〇〇〇％　達成
〇〇〇〇年度　担当代理店様、美容室様合計予算対比〇〇〇％　達成



■資格・語学力
・〇〇〇〇年〇月　普通自動車第一種運転免許　取得
・〇〇〇〇年〇月　パソコン技能能力検定〇級　合格
・〇〇〇〇年〇月　登録販売者　取得
・〇〇〇〇年〇月　ビューティーケアーアドバイザー　取得
・〇〇〇〇年〇月　ヘアケアーマイスタープライマリー　取得

■自己PR
私は前職では小売店、現職では営業として勤務させて頂き多くの事を学ばせて頂く機会に
恵まれました。
その中でも御社で貢献が出来るのではないかと考えた経験が御座います。
接客業の難しさと運営の難しさとお取引様に深く関わる事での成功の喜びの〇点です。
まず運営や接客の難しさを知っていなくてはお取引様によりそったご提案は出来ないと考えます。
これは前職での店舗運営の経験を活かすことができると考えております。
さらに現職では美容室様と深く関わらせて頂く機会も多くお取引様に深く関わる事で成功した時には　喜びを共有させて頂く機会も御座います。
お取引様と深く二人三脚で取り組んでいかなければならないと考えますのでこの〇点の経験をされている方は少ないと考えますので私のこの経験を御社で発揮させて頂きたいと考えております。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　以上
