職務経歴書

〇〇〇〇年 〇月〇日現在
氏名：〇〇　〇〇
【職務経歴概要】
新卒にて株式会社〇〇〇〇〇〇〇〇に入社。〇〇事業部に配属、プロパンガス利用宅への訪問営業を中心に顧客へエネルギーコンサルティング実施。切り替えまでのアフターフォロー、切り替えに関する手続きの代行。〇〇〇〇年度に新人部門のトップの売上を記録し、社内表彰を受ける。翌年から責任者を任せられ、〇人のマネジメントを行う。
〇〇〇〇年に中途にて株式会社〇〇〇〇〇に入社。〇〇営業所に配属、防じん・防毒マスク等の法人営業。前職の経験を生かし、新規の顧客を獲得、約〇,〇〇〇万円の利益に貢献。

【職務経歴詳細】
株式会社〇〇〇〇〇〇〇〇
事業内容：エネルギーコスト削減事業、教育事業、ライフサポート事業、飲食事業
設立：〇〇〇〇年　資本金：〇,〇〇〇万円　売上高：〇〇億〇,〇〇〇円
従業員数：約〇〇〇名
	期間
	業務内容

	〇〇〇〇年 〇月～
〇〇〇〇年 〇月
	株式会社〇〇〇〇〇〇〇〇　〇〇事業部〇〇〇支店に配属。
【担当商材】　プロパンガス利用宅へ訪問し、エネルギーコストコンサルティング業務。（単価〇～〇万円）
【業務内容】　個人営業　〇〇〇％新規開拓営業。
【営業成果】　売上高　〇,〇〇〇,〇〇〇円　（達成率〇〇〇.〇％）
※年間新人部門〇位　（新人〇〇名中〇位）

入社〇年目からは責任者として〇名の新卒入社メンバーに対してメンター業務とチームリーダー業務に従事。
【業務内容】　営業市場の割り当てと管理、部下の育成。
【営業成果】　売上高　〇〇,〇〇〇,〇〇〇円　（達成率〇〇〇〇.〇％）

	〇〇〇〇年 〇月～
〇〇〇〇年〇〇月
	〇〇支店立ち上げメンバーに抜擢され、〇〇支店にて勤務。
【業務内容】　市場の拡大、営業市場の割り当てと管理、部下の育成。
【営業成果】　〇〇,〇〇〇,〇〇〇円　（達成率〇〇〇.〇％）



株式会社〇〇〇〇〇
事業内容：産業界等の安全衛生並びに防災に関する保護具、機器、薬品及び材料の
　　　　　製造並びに官工事業。
設立：〇〇〇〇年　資本金：〇億〇,〇〇〇万円　売上高：〇〇〇億円　従業員数：〇〇〇名
	期間
	業務内容

	〇〇〇〇年〇〇月～
〇〇〇〇年 〇月
	株式会社〇〇〇〇〇　〇〇営業所に配属。
【業務内容】当社製品を扱う商社に対して見積書作成、納期回答、納入後のアフターフォロー、既存ユーザーに対しての売込み。
【営業成果】　約〇億〇,〇〇〇万円
新規顧客を獲得し、〇,〇〇〇万円の受注に成功。

	〇〇〇〇年 〇月～
現在
	〇〇営業所（〇〇県）に配属
【業務内容】当社製品を扱う商社に対して見積書作成、納期回答、納入後のアフターフォロー、講習会、各消防に対して製品の点検及び製品の更新提案。
【営業成果】　新規顧客を獲得し、〇,〇〇〇万円の受注に成功。



【活かせる経験・知識・技術等】
・営業力
１社目の新規飛び込み営業において、幅広い年齢のお客様に接することで相手に合った言い回しやクロージング能力を身につけることができた。
・調整能力
２社目の法人営業では〇〇～〇〇社を担当したこともあり、その中で優先順位を設定し、一番効率よく円滑に運べる方法を考えて行動した。

【資格・特技】
・普通自動車第一種免許
以上
